
附件 2：

承德县国防教育办公室
国防教育专项经费

部门年度项目绩效自评工作报告
一、绩效自评工作组织开展情况

主要包括部门绩效自评工作的组织情况、实施过程，部门预

算安排及资金分配拨付，部门日常财务管理、专项监督检查及审

计部门审查意见等情况。

二、绩效目标实现情况

1.顺利举办国防教育活动 2 次

2.顺利举办县直干部职工国防知识培训 1 次

3.顺利举办全县范围内国防教育知识宣传 99%

三、绩效目标设定质量情况

绩效自评 100 分，2021 年预算 2.7 万元，实际支出 2.7 万元。

全面落实了国防教育专项经费，顺利开展国防教育工作。

四、整改措施及结果应用

主要包括针对存在的问题，研究制定的整改思路和工作措施，

在健全制度、完善政策、改进管理、优化流程等提高部门绩效方

面的具体做法，在整合资金、调整项目及改善投向等优化部门支

出结构方面的安排，在提高绩效目标设置质量方面的打算等。

附：绩效自评主要依据清单资料
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附 1
承德县国防教育办公室项目支出绩效自评表

（2021 年度）

项目名称 国防教育专项经费

主管部门 承德县国防教育办公室 实施单位 承德县国防教育办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 2.7 2.7 2.7 10 分 100% 10 分

其中：当年财政拨款 2.7 2.7 — 100% —

上年结转资金 — —

其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

1.增强全民国防意识 2.全县干部职工学习国防知识,提高国防

意识 3.满足工作人员办公需求，提高工作效率

顺利完成国防教育培训，成功组织国防教

育活动，做到普及国防教育知识宣传。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分

偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：县直干部职工国

防知识培训
1次 1次 6 6 无偏差

指标 2：举办国防教育活

动
2次 2次 6 6 无偏差

质量指标

指标 1：国防教育培训活

动按要求完成

≥95 百

分比
95 10 9.5 无偏差

指标 2：办公设备质量
≥95 百

分比
95 10 9.5 无偏差

时效指标
指标 1：国防教育宣传及

时完成

≥95 百

分比
95 10 9.5 无偏差

成本指标
指标 1：购置办公设备提

高工作效率

≥95 百

分比
95 10 9.5 无偏差

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：国防教育宣传及

时完成

≥95 百

分比
96 5 4.8 无偏差

社会效益

指标

指标 1：全县范围内国防

教育知识宣传

≥95 百

分比
99 5 4.9 无偏差

指标 2：全县干部职工国

防知识竞赛

≥95 百

分比
96 5 4.8 无偏差

生态效益

指标
指标 1：国防教育宣传

≥95 百

分比
96 5 4.8 无偏差

可持续影

响指标

指标 1：举办国防教育活

动
2次 2次 10 10 无偏差

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：群众满意度
≥95 百

分比
100 10 10 无偏差

总分 100 99


