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部门整体支出绩效指标情况
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产出指标

业务指导培训 会议 会议召开的次数和培 训人次 >= 3. 00 次 实际召开会议次 数

5.00 3 工作是否如期 完成 工作可以按照省市要 求保质完成 >= 95.00 % 出台相关文件

6.00 5 办公经费的使 用 办公设备购置及文件 印发 <= 23.31 万 实际经费的支出
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效果指标

7 履职尽责 服务对象覆盖率 >= 95.00 % 单位数量

8. 00 8 优化服务群众 群众满意数量占总数 的比例 >= 95.00 % 群众满意度

9.00 10 社会稳定水平 通过改革促进经济社 会稳定繁荣 >= 95.00 % 群众满意度

10. 00 满意度指标 12 群众满意度 群众满意数量占总数 
的比例。 >- 95. 00 群众满意度


