
承德县总工会部门整体支出绩效指标情况

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述
指标值

指标值确定依据
符号 值 单位（文字描述）

产出指标

数量指标 完善工会参与社会管理机
制

建立厂务公开制度的企业占全
部建会企业的比重

>= 90.00 百分比 总工会工作目标

质量指标 完善工会参与社会管理机
制

职工每年完成技术革新项目的
数量

>= 10.00 个数 总工会工作目标

时效指标 完善工会参与社会管理机
制

综合事务工作任务完成情况 >= 90.00 百分比 总工会工作目标

效果指标

社会效益指标 职工事业发展 指导基层工会开展群众性经济

技术创新活动以及劳动竞赛、
>= 10.00 次数 总工会工作目标

生态效益指标 职工事业发展 规模以上企业参赛职工和参加
技能培训职工占规模以上企业

>= 80.00 百分比 总工会工作目标

可持续影响指标 职工事业发展 职工每年完成发明创造的数量 >= 3.00 个数 总工会工作目标

满意度指标

服务对象满意度指标 综合事务管理 职工满意度 >= 90.00 百分比 总工会工作目标
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