
附件 1：
办公用房租赁费项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 办公用房租赁费

主管部门 承德县教育和体育局
实施单
位 承德县教育和体育局

项目资金

（万元）

年初预算数
全年预算

数
全年执
行数

分值 执行率 得分

年度资金总额 10 10 10 10 分 100% 10

其中：当年财政拨款 10 10

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

解决办公用房不足问题,完成办公用房租赁费支付问题。 完成办公用房租赁费支付

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

办公用房租赁面积（平
方米）

570 570 20 20

……

质量指标
指标 1：

指标 2：

时效指标

完成支付办公用房租赁
费时间

2020.12 已完成 20 20

指标 2：

……

成本指标

支付办公用房租赁费金
额 10 10 10 10

指标 2：

效益指标

30 分

经济效益

指标

人均办公面积完成率 100% 100% 10 10

（%）

……

社会效益

指标

办公用房增加数（间） 20 20 10 10

办公用房使用人数（个） 15 13 10 8.7
机器设备占用

一间办公室

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

在租赁的办公用房办公
的人员的满意程度

100% 100% 10 10

指标 2：

……

总分 100 98.7



办公用房租赁费项目
部门绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

为切实做好 2020 年度预算项目绩效自评工作，提高财政资

金使用效益，根据《承德县财政局关于开展 2020 年度县级预算

部门绩效自评工作的通知》（承县财监[2021]1 号） 文件要求，

我单位认真组织并开展了绩效自评工作，成立了绩效评价小组，

采取收集资料、 填写绩效自评表、自评总结等方式，对 2020 年

所有纳入预算管理的所有项目，进行了全方位自评。

二、绩效目标实现情况

为确保年初目标实现，加强项目管理，我单位对办公用房租

赁费项目进展情况等进行了总体调查。办公用房租赁费项目资金

10 万元，已全额完成支付，该项木共租赁办公用房 570 平方米；

增加办公用房 20 间；服务对象满意度达到 100%，较好的完成了

年初的预期绩效目标。

三、绩效目标设定质量情况

通过绩效自评结果来看，年初的绩效目标基本上全部实现，

绩效标准设置恰当、易于评价。

四、结果应用

该项目既解决了办公用房不足的问题又改善了办公条件，可

以更好地为我县教育事业发展做出贡献。

2021 年 4 月 28 日



教育督导检查验收经费项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 教育督导检查验收经费

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育和体育局

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 13.5 12.15 12.15 10 分 100% 10

其中：当年财政拨款 13.5 12.15 12.15

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为教育督导各级各类学校教育教学工作及改善办学条件提供相

应的办公经费，解决督导工作所需设备
已完成

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

下乡督导检查（人次） 50 65 10 10

……

质量指标

购置验收通过率（%） 95% 100% 10 10

指标 2：

……

时效指标

教育督导检查验收完成

时间
2020.12 2020.12 10 10

指标 2：

成本指标
办公设备购置金额 4.85 4.85 10 10

教育督导检查投入金额 12.15 12.15 10 10

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：

指标 2：

社会效益

指标

设备购置完成率% 100% 100% 20 20

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

提高教学质量 有所提高 已完成 10 10

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

服务对象满意度 98% 100% 10 10

指标 2：

……

总分 100 100



教育督导检查验收经费项目
部门绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

为切实做好 2020 年度预算项目绩效自评工作，提高财政资

金使用效益，根据《承德县财政局关于开展 2020 年度县级预算

部门绩效自评工作的通知》（承县财监[2021]1 号） 文件要求，

我单位认真组织并开展了绩效自评工作，成立了绩效评价小组，

采取收集资料、 填写绩效自评表、自评总结等方式，对 2020 年

所有纳入预算管理的所有项目，进行了全方位自评。

二、绩效目标实现情况

为确保年初目标实现，加强项目管理，我单位对教育督导检

查验收经费项目进展情况等进行了总体调查。教育督导检查验收

经费 12.15 万元，已完成支付，通过督导检查各级各类学校的教

学质量得到明显提升；接受督导检查的单位满意度达到 100%，

较好的完成了年初的预期绩效目标。

五、绩效目标设定质量情况

通过绩效自评结果来看，年初的绩效目标基本上全部实现，

绩效标准设置恰当、易于评价。

四、整改措施及结果应用

存在问题：个别绩效目标设置的不够准确、 具体。

整改措施：针对具体情况，完善绩效目标设置。

承德县教育和体育局

2021 年 4 月 28 日



教师招聘入编等专项经费项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 教师招聘入编等专项经费

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育和体育局

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 16.2 16.2 16.2 10 分 100% 10

其中：当年财政拨款 16.2 16.2 16.2

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

招聘特岗教师补充到教学一线，加快我县教育事业发展。需要

外聘评委，新聘教师岗前培训，使新教师更好、更快的投入到

教育工作中。

已完成

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标
新招聘特岗教师 220 149 10 6.8

特岗教师招聘
文件要求变化

质量指标

教师培训合格率 95% 100% 10 10

特岗教师到位率（%） 98% 100% 10 10

……

时效指标

完成招聘时间 2020.12 2020.12 10 10

指标 2：

……

成本指标
招聘成本 16.2 16.2 10 10

指标 2：

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：

指标 2：

社会效益

指标

受训教师业务应用情况 有所提高 已完成 15 15

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

c 3 3 15 15

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

服务对象满意度 95 98% 10 10

指标 2：

……

总分 100 94.2



教师招聘入编等专项经费项目
部门绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

为切实做好 2020 年度预算项目绩效自评工作，提高财政资

金使用效益，根据《承德县财政局关于开展 2020 年度县级预算

部门绩效自评工作的通知》（承县财监[2021]1 号） 文件要求，

我单位认真组织并开展了绩效自评工作，成立了绩效评价小组，

采取收集资料、 填写绩效自评表、自评总结等方式，对 2020 年

所有纳入预算管理的所有项目，进行了全方位自评。

二、绩效目标实现情况

为确保年初目标实现，加强项目管理，我单位对教师招聘等

专项经费项目进展情况等进行了总体调查。教师招聘等专项经费

资金 16.2 万元，该项资金已用于教师招聘等各项支出，按 2020

年特岗教师招聘文件要求实际完成招聘和培训特岗教师 149 人，

较好地完成了年初的预期绩效目标。

六、绩效目标设定质量情况

通过绩效自评结果来看，年初的绩效目标基本实现，绩效标

准设置恰当、易于评价。

四、结果应用

该项目有效地保证了教师招聘工作的顺利进行，招聘更多优

秀教师补充到教育一线，加快我县教育事业发展。

承德县教育和体育局

2021 年 4 月 28 日



体育彩票公益金收入项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 体育彩票公益金收入

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育和体育局

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 170 万元 170 万元 170 万元 10分 100% 10 分

其中：当年财政拨款 170 万元 170 万元 170 万元 — —

上年结转资金 — —

其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

综合活动广场建设及体育器材购置；.举办竞技比赛 完成

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：综合活动广场建

设
≥5个 7个

15

分

15

分

指标 2：体育器材购置 ≥30套 86 套
15

分

15

分

指标 3：各类体育比赛 ≥1 次 5 次 4 分 4 分

质量指标

指标 1：体育器材质量达

标率
=100% =100% 4 分 4 分

指标 2：体育活动完成率 ≥90% 100% 4 分 4 分

时效指标
指标 1：体育器材配置及

时率
100% 100% 4 分 4 分

成本指标 指标 1：全年投入资金 170 万 170 万 4 分 4 分

效益指标

30 分

经济效益 指标 1：
指标

社会效益

指标

指标 1：已支持的新建或

改扩建公共体育设施的

改善成效

≥10000

人

10000

人

15

分

15

分

……

生态效益

指标
指标 1：

可持续影

响指标

指标 1：全县参与体育运

动人数及全民健身参与

人数

0.5% 0.5%
15

分

15

分

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥90% 90%
10

分

10

分

指标 2：

……

总分 100 100



体育彩票公益金收入项目
部门绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

为切实做好 2020 年度县级预算部门绩效自评工作，提高财

政资金使用效益，根据《承德县财政局关于开展 2020 年度县级

预算部门绩效自评工作的通知》（承县财监[2021]1 号） 文件要

求，我单位成立了绩效评价小组，认真组织并开展了绩效自评工

作，对 2020 年纳入预算管理的体育彩票公益金收入项目，认真

填写绩效自评表、 撰写自评工作报告。

二、绩效目标实际完成情况

为确保年初目标实现，加强项目管理，我单位对体育彩票公

益金收入项目进行了全面自查。2020 年体育彩票公益金收入 170

万元，该项资金主要用于体育综合活动广场建设、体育器材购置

及举办竞技比赛等各项支出。给予 5 个乡镇开展运动会资金支

持，为乡镇行政村购置体育器材 59 套，为各学区、学校配置器

材 27 套，为六沟镇东山咀、满杖子乡料北沟等 7 个行政村建设

体育广场补助经费，举办了举办了一年一度的街道及乡镇广场舞

大赛及全县第二届冰雪运动会等大型活动，全面完成了年初的预

期绩效目标。

七、绩效目标设定质量情况

通过绩效自评结果来看，年初的绩效目标全部实现，绩效标

准设置恰当、易于评价。



四、结果应用

该项目有效地保证了体育各项工作的顺利进行，对我县体育

事业健康发展起到积极作用。

承德县教育和体育局

2021 年 4 月 16 日



体育专项公用经费项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 体育专项公用经费

主管部门 承德县教育和体育局 实施 承德县教育和体育局

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 分值 执行率 得分

年度资金总额 10 万元 9 万元 执9 10分 100% 10 分

其中：当年财政拨款 10 万元 9 万元 9 万

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

1.加强群众体育设施建设， 逐步实现全县体育设施全覆盖； 2.通过举

办培训班，让更多的社会体育指导员指导群众科学健身； 3.通过组织

各类健身活动及比赛，提高群众身体素质及竞技水平。

1.对全县50多个行政村体育设施建设情况进

行检查；2.举办了曳步舞社会体育指导员培

训班； 3.举办了全县广场舞大赛。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成
分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：城乡公共体育设施建

设情况检查
20 个

值
59 个 7 分 7分

指标 2：社会体育指导员培训 1期 2 期 7 分 7分

指标 3：

质量指标

指标 1：群众体育设施建设情

况检查

检查率

90%
90% 7 分 7 分

指标 2：举办社会体育指导员

培训班

合格率

90%
95% 7 分 7 分

时效指标
指标 1：广场舞比赛 5-12 月 7 月 6 分 6 分

指标 2：社会体育指导员培训 5-12 月 7 月 6 分 6 分

成本指标 指标 1：全年投入经费 9 万元 9 万元 10分 10分

效益指标

30 分

经济效益 指标 1：
指标

社会效益

指标

指标 2：社会体育指导员队伍 不断壮大
不断

壮大
10分 10分

指标 2：竞技水平 有所提升 提升 10分 10分

生态效益 指标 1：

可 影

响指标
指标 1：社会体育指导员人数 逐年增长

逐年

增长
10分 10分

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：群众满意度 90%以上 91% 5 分 5 分

指标 2：社会体育指导员、教

练员、裁判员
90%以上 98% 5 分 5 分

总分 100 100 分



体育专项公用经费项目
部门绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

为切实做好 2020 年度县级预算部门绩效自评工作，提高财

政资金使用效益，根据《承德县财政局关于开展 2020 年度县级

预算部门绩效自评工作的通知》（承县财监[2021]1 号） 文件要

求，我单位成立了绩效评价小组，认真组织并开展了绩效自评工

作，对 2020 年纳入预算管理的体育专项公用经费项目，认真填

写绩效自评表、 撰写自评工作报告。

二、绩效目标实际完成情况

为确保年初目标实现，加强项目管理，我单位对体育专项公

用经费项目进行了全面自查。2020 年体育专项公用经费 9 万元，

该项资金主要用于对城乡公共体育设施建设情况检查、社会体育

指导员培训等各项支出，其中举办曳步舞社会体育指导员培训班

2 期约 150 多人，对全县 50 多个行政村体育设施建设进行检查，

并组织开展篮球、乒乓球等单项体育比赛，全面完成了年初的预

期绩效目标。

八、绩效目标设定质量情况

通过绩效自评结果来看，年初的绩效目标全部实现，绩效标

准设置恰当、易于评价。

四、结果应用

该项目有效地保证了体育各项工作的顺利进行，对加强群众



体育设施建设，逐步实现全县体育设施全覆盖及通过举办培训班

让更多的社会体育指导员指导群众科学健身起到积极作用。

承德县教育和体育局

2021 年 4 月 16 日



体育场馆免费、低收费开放补助资金项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 体育场馆免费、低收费开放补助资金（冀财教〔2019〕103 号）

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育和体育局

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 10万元 10 万元 0 10 分 0 0 分

其中：当年财政拨款 10万元 10 万元 0

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

1.举办群众广泛参与多种多样体育比赛 2.用于青少年业余训

练、比赛 3.举办社会体育指导员、裁判员等培训班 因项目未验收， 场馆未交付使用。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值
得分

偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标 指标 1：举办培训班次 ≥1期 0 0 0

质量指标 指标 1：培训合格率 ≥90% 0 0 0

时效指标 指标 1：免费开放时间
每周 8

小时
0 0 0

成本指标 指标 1：运行成本
≤10 万

元
0 0 0

效益指标

30 分

经济效益

指标
指标 1：

社会效益

指标

指标 1：提高身体素质
显著提

高
0 0 0

指标 2：提高竞技水平
有所提

升
0 0 0

生态效益

指标
指标 1：

可持续影

响指标
指标 1：免费开放时长 ≥1年 0 0 0

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥90% 0 0 0

总分 100 0



体育场馆免费、 低收费开放补助
资金项目部门绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

为切实做好 2020 年度县级预算部门绩效自评工作，提高财

政资金使用效益，根据《承德县财政局关于开展 2020 年度县级

预算部门绩效自评工作的通知》（承县财监[2021]1 号） 文件要

求，我单位成立了绩效评价小组，认真组织并开展了绩效自评工

作，对 2020 年纳入预算管理的体育场馆免费、低收费开放补助

资金项目，认真填写绩效自评表、 撰写自评工作报告。

二、绩效目标实际完成情况

2020 年体育场馆免费、低收费开放补助资金 10 万元，该项

目资金主要用于青少年业余训练、比赛，举办群众广泛参与多种

多样体育比赛及社会体育指导员、裁判员培训等。因项目未验收，

场馆未交付使用， 致使年初的预期绩效目标未能按时完成。

九、绩效目标改进措施

待场馆验收交付使用后，我单位将及时向财政申请此项资

金，并按照年初总体目标要求完成此项绩效目标任务。

承德县教育和体育局

2021 年 4 月 16 日



提前下达 2020 年省级体彩公益金专项资金项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 河北省财政厅关于提前下达 2020 年省级体彩公益金专项资金的通知（冀财教[2019]103 号）

主管部门 承德县教体局 实施单位 第四小学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行 分值 执行率 得分

年度资金总额 60 60 0 10 分 100% 10

其中：当年财政拨

上年结款转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

冰雪项目基础设施基本完成，训练器材充足，训练成果突出。 全部完成

绩

效

指

标

一级指标
二级指

标
三级指标

年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分

偏差原因分

析及改进措

产出指标

50 分

数量指

标

运动器材及装备购置数量 400 件 400 10 10 施

质量指

标

器材验收合格率 100% 100% 10 10

时效指

标

冰雪基地项目完成时间 2020.12 已完成 10 10

成本指

标

冰冰雪项目基础建设投入 30.5 万元 30.5 万元 10 10

冰雪器材购置金额 29.5 29.5 10 10

效益指标

30 分

经济效

益

指标

社会效

益

指标

对学生身体素质的影响 有所提高 已完成 20 20

生态效

益

指标

可持续

影响指

标

运动器材可供使用年限 2 2 10 10

满意度

指标 10

分

服务对

象满意

度指标

学生家长满意程度 95% 98% 10 10

总分 100 100



提前下达 2020 年省级体彩公益金专项资金项目
部门绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2021 年四月接到承德县教体局转发的承县财监【2021】

1 号文，我校领导非常重视，组织主管财务副校长、总务主

任、报账员对文件进行认真学习，结合我校冰雪项目推进情

况及省级下拨的青少年体育扶持经费支出，进行认真评估，

对每个项目的资金使用情况进行细致审核，对学校专项经费

的分配有了新的认识。

二、绩效目标实现情况

2019 年青少年体育扶持经费 60 万元，学校利用省下拨

的青少年体育扶持经费，在县政府的支持下、租借了场地先

后进行了场地基础建设，拉土方二十余车，推土机、压道机

展开作业。为节省水资源经税务部门同意打了二十米水井，

解决了浇冰用水。投资 140804.5 元，学校购置了竞速轮滑

鞋、平滑轮滑鞋、冰球杆、冰球鞋、冰球比赛护具 94534 元、

加固了四周挡板等投资 20160 元，冰壶场地建设投资 135900

元，室内冰壶地胶投资 22110 元，轮滑到清理费 3000 元，

宣传费 5000 元，省市参加比赛差旅、培训费 178492 元。学

校派出冰上运动员参加省、市运动会均取得了佳绩。

三、绩效目标设定质量情况



学校开展冰雪项目运动，得到了学生家长的大力支持，

也得到了社会各界的好评。 利用客服时间组织学生进行冰

壶、冰球、轮滑训练。学校还邀请家长共同参与冰上亲子游

戏活动，加深了家长和孩子的感情，增强了孩子的自信心，

踊跃参加各项活动，对家校共建和谐校园起到了推动作用。

四、整改措施及结果应用

进一步加强和规范专项资金使用管理。 同时我们也感到

学生学习任务重，训练时间有限，专业教练资源不足，很难

达到更高的竞技水平。

2021 年 4 月 16 日



附件 1：
“六一”、教师节慰问项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 “六一”、 教师节慰问项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 6 6 0 10 分 0% 0

其中：当年财政拨款 6 6 0

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：资金发放情况 ≥60000 0 25 0

指标 2：

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：完成时效 ≥100% 100% 25 25

指标 2：

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：经济效益影响 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：社会稳定水平 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：群众满意数量占
全部调查对象的比例

≥95% 97 5 5

总分 100 75



附件 2：

“六一”、教师节慰问项目自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局和乡党委政府的积极领导下推进

预算绩效管理工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评

价为手段，以评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，

扎实有效地推进了我镇预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取

得了一定的成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：“六一”、教师节慰问项目

预算金额： 6 万元

总体目标：为调动教师工作积极性。

资金投入情况分析：该项目预算资金 6 万元，该项目已完成，

资金未使用。我单位积极组织安排部署，资金确保专款专用。

三、绩效目标设定质量情况

我镇通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量情

况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指标

基本全面完整、科学合理，绩效标准恰当适宜、易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目

绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续



保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性， 同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
偿还历史欠账等经费项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 偿还历史欠账等经费项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 440.6 340.6 12.6 10 分 3.7% 3.7

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：人均财政投入水 ≥100% 100% 25 0

指标 2：

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：长期使用性 ≥100% 100% 25 25

指标 2：

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：带动社会资金投 ≥100% 100% 15 15

2：

……

社会效益

指标

指标 1：社会稳定水平 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5



附件 2：

偿还历史欠账等经费项目
绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局的积极领导下推进预算绩效管理

工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以

评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推

进了我镇预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的成

效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：偿还历史欠账等经费项目

预算金额： 340.6 万元

总体目标：偿还历史欠账，办人民满意的教育

资金投入情况分析：该项目预算资金 340.6 万元，执行资金

12.6 万元，资金未全部支付。

三、绩效目标设定质量情况

我镇通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量情

况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指标

基本全面完整、 科学合理，绩效标准恰当适宜、易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目



绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续

保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
成人教育经费项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 成人教育经费项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 42 42 0 10 分 0 0

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

提高我县全民的文化素质 已完成

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：开展外宣活动数 ≥2 0 25 0

标 2：

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：完成时效 ≥100% 100% 25 25

指标 2：

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：带动社会投资 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：社会稳定水平 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：群众满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：群众满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 75



附件 2：

成人教育经费项目
绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局的积极领导下推进预算绩效管理

工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以

评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推

进了我镇预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的成

效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：成人教育经费项目

预算金额： 42 万元

总体目标：完成成人教育工作。

资金投入情况分析：该项目预算资金 42 万元，执行资金 0

万元，资金未支出。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目



绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续

保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
城域网及教育资源使用费项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 城域网及教育资源使用费

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 160.6 160.6 118 10 分 73.5% 73.5

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

扩大网络资源使用率，办人民满意的教育。 已实施

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：实际完成工程量 ≥160.6 118 25 15

：完成工程量的比

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：按期完成的工程 ≥100% 100% 25 25

：工程量的比率

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：发展经济情况 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：办公条件和水平 ≥100% 100% 15 15

：况

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：群众满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：群众满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 90



附件 2：

城域网及教育资源使用费项目
绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局和乡党委政府的积极领导下推进

预算绩效管理工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评

价为手段，以评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，

扎实有效地推进了我镇预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取

得了一定的成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：城域网及教育资源使用费项目

预算金额： 160.6 万元

总体目标：城域网及教育资源使用费项目，改善办学条件

资金投入情况分析：该项目预算资金 160.6 万元， 执行资金

118 万元，资金未全部支付。

三、绩效目标设定质量情况

通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量情况， 发

现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指标基本全

面完整、科学合理，绩效标准恰当适宜、易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目



绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续

保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
督导评估、校舍维修改造及前期费项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 督导评估、校舍维修改造及前期费项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 280 262.7 0 10 分 0 0

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为保障我县学校的正常运转，确保校舍的安全性 已完成

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：资金到位率 ≥280 0 25 0

指标 2：

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：按照预定目标完 ≥100% 100% 25 25

:

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：带动经济提升情 ≥100% 100% 15 15

标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：社会稳定水平 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：群众满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：群众满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 75



附件 2：

督导评估、校舍维修改造及前期费项目
绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局和乡党委政府的积极领导下推进

预算绩效管理工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评

价为手段，以评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，

扎实有效地推进了我镇预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取

得了一定的成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：督导评估、校舍维修改造及前期费项目

预算金额： 280 万元

总体目标：县级驻村工作队驻村帮扶使用， 完成驻村帮扶任

务。

资金投入情况分析：该项目预算资金 280 万元， 执行资金 0

万元， 因资金未支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况，发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、易于评价。

四、整改措施及结果应用



通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目

绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续

保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
高中阶段建档立卡学生免学费、书费、住宿费补助项目支出绩效

自评表

项目名称 高中阶段建档立卡学生免学费、书费、住宿费补助项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 84.24 84.24 0 10 分 0 0

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

确保中等职业学校国家助学金和免学费政策顺利实施
确保中等职业学校国家助学金和免学费

政策顺利实施

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：扶助资金到位率 ≥84 0 25 0

指标 2：

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：扶助资金发放率 ≥100% 100% 25 25

指标 2：

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：带动经济提升情 ≥100% 100% 15 15

标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：社会稳定水平 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 75

（2020 年度）



附件 2：

高中阶段建档立卡学生免学费、书费、住宿费
补助项目绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局的积极领导下推进预算绩效管理

工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以

评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推

进了我镇预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的成

效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：高中阶段建档立卡学生免学费、书费、住宿费补

助项目

预算金额： 84.24 万元

总体目标：高中阶段建档立卡学生免学费、书费、住宿费补

助项目。

资金投入情况分析：该项目预算资金 84.24 万元，执行资金

0 万元，资金未支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、易于评价。



四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目

绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续

保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
高中阶段生均经费项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 高中阶段生均经费项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 416.48 416.48 90.3 10 分 21.7% 2.2

其中：当年财政拨款 416.48 416.48 90.3 10 分 21.7% 2.2

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

保障普通高中正常运转，推动普通高中持续健康发展
保障普通高中正常运转，推动普通高中持

续健康发展

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：人均财政投入水 ≥416 90 25 5

标 2：

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：资金到位及时率 ≥100% 100% 25 25

指标 2：

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：资金使用率 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：社会稳定水平 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 80



附件 2：

高中阶段生均经费项目
绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局的积极领导下推进预算绩效管理

工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以

评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推

进了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的

成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：高中阶段生均经费项目

预算金额： 416 万元

总体目标：高中阶段生均经费项目

资金投入情况分析：该项目预算资金 416 万元，执行资金 90

万元，资金未全部支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目



绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续

保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
高中考补助专项经费项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 高中考补助专项经费

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 20 20 0 10 分 0 0

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

确保高考中考的顺利进行 确保高考中考的顺利进行

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：完成率 ≥20 0 25 0

指标 2：

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：按照要求和计划 ≥100% 100% 25 25

：究任务的项目在

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：带动经济发展情 ≥100% 100% 15 15

标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：社会稳定水平 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 75



附件 2：

高中考补助专项经费项目绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局的积极领导下推进预算绩效管理

工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以

评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推

进了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的

成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：高中考补助专项经费项目

预算金额： 20 万元

总体目标：高中考补助专项经费项目

资金投入情况分析：该项目预算资金 20 万元，执行资金 0

万元，资金未支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目

绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续



保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
教学质量奖励经费项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 教学质量奖励经费项目 2020

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 330 330 330 10 分 100% 10

其中：当年财政拨款 330 330 330

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

奖励先进，鼓励后进，提高教育教学质量。 奖励先进，鼓励后进，提高教育教学质量。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：实际到位扶助资 ≥330 330 25 25

：到位资金的比例

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：结项鉴定优秀等 ≥100% 100% 25 25

：数量占结项总数 1

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：带动社会资金投 ≥100% 100% 15 15

：持奖励资金的比

……

社会效益

指标

指标 1：社会稳定水平 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 100



附件 2：

教学质量奖励经费项目
绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局的积极领导下推进预算绩效管理

工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以

评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推

进了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的

成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：教学质量奖励经费项目

预算金额： 330 万元

总体目标：教学质量奖励经费项目

资金投入情况分析：该项目预算资金 330 万元，执行资金 330

万元，资金全部支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目



绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续

保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
教育系统专项经费项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 教育系统专项经费项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 13 13 0 10 分 0 0

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

推进我县素质教育发展 已完成

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：扶助资金到位率 ≥13 0 25 0

指标 2：

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：扶助资金到位率 ≥100% 100% 25 25

指标 2：

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：带动社会资金投 ≥100% 100% 15 15

：持奖励资金的比

……

社会效益

指标

指标 1：社会稳定水平 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……



附件 2：

教育系统专项经费项目绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局和乡党委政府的积极领导下推进

预算绩效管理工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评

价为手段，以评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，

扎实有效地推进了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作

取得了一定的成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：教育系统专项经费项目

预算金额： 13 万元

总体目标：教育系统专项经费项目

资金投入情况分析：该项目预算资金 13 万元，执行资金 0

万元，资金未支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目

绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续



保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
煤改电学校取暖费补助项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 煤改电学校取暖费补助项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 44 44 0 10 分 0 0

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

改善生态环境，增加学校取暖的安全性 实施完成

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：煤改电取暖补助 ≥44 0 25 0

：本

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：取暖期按时情况 ≥100% 100% 25 25

指标 2：

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：资金及时拨付， ≥100% 100% 15 15

：常供暖

……

社会效益

指标

指标 1：及时供热 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 75



附件 2：

煤改电学校取暖费补助项目绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局和乡党委政府的积极领导下推进

预算绩效管理工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评

价为手段，以评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，

扎实有效地推进了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作

取得了一定的成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：煤改电学校取暖费补助项目

预算金额： 44 万元

总体目标：县级驻村工作队驻村帮扶使用，完成驻村帮扶任

务。

资金投入情况分析：该项目预算资金 44 万元， 执行资金 4

万元，资金未支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况，发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目



绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续

保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
民办教育补助项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 民办教育补助项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 474 474 215 10 分 51.9% 5

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

民办教育正常运转 运转正常

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：支持民办校金额 ≥474 215 25 10

指标 2：

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：督导民办教育的 ≥100% 100% 25 25

2：

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：及时拨付情况 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：促进民办校发展 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 85



附件 2：

民办教育补助项目绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局积极领导下推进预算绩效管理工

作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以评

价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推进

了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的成

效。

二、绩效目标实现情况

项目名称： 民办教育补助项目

预算金额： 474 万元

总体目标： 民办教育补助项目

资金投入情况分析：该项目预算资金 474 万元，执行资金 215

万元，资金未全部支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目

绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续



保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
普通高中及学前取暖费补助项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 普通高中及学前取暖费补助项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 92 92 17 10 分 18.5% 4

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为保障高中及幼儿园正常运转，确保冬季的正常取暖 正常供热

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：取暖补贴覆盖情 ≥100% 100% 25 5

标 2：

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：补贴学校数量 ≥100% 100% 25 25

指标 2：

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：带动社会资金投 ≥100% 100% 15 15

：持奖励资金的比

……

社会效益

指标

指标 1：补助金的使用程 ≥10 10 15 15

标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 80



附件 2：

普通高中及学前取暖费补助项目绩效自评工作
报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局的积极领导下推进预算绩效管理

工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以

评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推

进了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的

成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：普通高中及学前取暖费补助项目

预算金额： 92 万元

总体目标：普通高中及学前取暖费补助项目

资金投入情况分析：该项目预算资金 92 万元，执行资金 17

万元，资金未支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目



绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续

保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
普通话推广及语言工作经费项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 普通话推广及语言工作经费项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 2 2 0 10 分 0 0

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

扩大普通话的普及范围，提高全民普通话应用水平 实施完成

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：反映开展外宣活 ≥2 2 25 2

:

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：按时完成率 ≥100% 100% 25 25

指标 2：

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：资金使用率 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：扩大普通话的普 ≥10 10 15 15

:

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……



附件 2：

普通话推广及语言工作经费项目绩效自评工作
报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局积极领导下推进预算绩效管理工

作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以评

价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推进

了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的成

效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：普通话推广及语言工作经费项目

预算金额： 2 万元

总体目标：普通话推广及语言工作经费项目

资金投入情况分析：该项目预算资金 2 万元，执行资金 0 万

元，资金未支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目



绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续

保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
实验小学操场项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 实验小学操场项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 190 190 0 10 分 0 0

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

实验小学操场升级改造 已完成

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：到位资金数额 ≥190 0 25 0

指标 2：

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：完成实验小学操 ≥100% 100% 25 25

:

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：带动经济发展 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：扩大学校影响力 ≥10 10 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 75



附件 2：

实验小学操场项目绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局的积极领导下推进预算绩效管理

工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以

评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推

进了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的

成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：实验小学操场项目

预算金额： 190 万元

总体目标：实验小学操场项目

资金投入情况分析：该项目预算资金 190 万元，执行资金 0

万元，资金未支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目

绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续



保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
县城义务教育阶段集中供热学校取暖补助项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 县城义务教育阶段集中供热学校取暖补助

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 83.84 83.84 83.84 10 分 100 10

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

县城义务教育阶段集中供热学校取暖补助 正常供热

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：补助金覆盖率 ≥83.84 83.84 25 25

指标 2：

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：支持公办学校的 ≥100% 100% 25 25

2：

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：补贴资金到位实 ≥100% 100% 15 15

标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：对学校帮助情况 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 100



附件 2：

县城义务教育阶段集中供热学校取暖补助绩效
自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局的积极领导下推进预算绩效管理

工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以

评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推

进了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的

成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：县城义务教育阶段集中供热学校取暖补助

预算金额： 83.84 万元

总体目标：县城义务教育阶段集中供热学校取暖补助

资金投入情况分析：该项目预算资金 83.84 万元，执行资金

83.84 万元，资金全部支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目



绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续

保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
校园安防更新项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 校园安防更新项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 500 245 245 10 分 49% 5

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

校园安防更新 已更新

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：补助金到位数 ≥500 245 25 10

指标 2：

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：完成时效 ≥100% 100% 25 25

指标 2：

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：资金拨付率 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：社会稳定水平 ≥10 10 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 85



附件 2：

校园安防更新项目绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局的积极领导下推进预算绩效管理

工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以

评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推

进了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的

成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：校园安防更新项目

预算金额： 500 万元

总体目标：校园安防更新项目

资金投入情况分析：该项目预算资金 500 万元，执行资金 245

万元，资金未全部支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目

绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续



保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
学前助学金项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 学前助学金项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 16 16 0 10 分 0 0

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

学前助学金项目 全部资助

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：基本公共卫生服 ≥16 0 25 0

：财政补助标准

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：实际到位扶助资 ≥100% 100% 25 25

：到位资金的比例

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：补助金发放率 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：通过实施资助家 ≥10 10 15 15

：困难学生政策 促

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 75



附件 2：

学前助学金项目绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局的积极领导下推进预算绩效管理

工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以

评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推

进了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的

成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：学前助学金项目

预算金额： 16 万元

总体目标：学前助学金项目

资金投入情况分析：该项目预算资金 16 万元，执行资金 0

万元，资金未支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目

绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续



保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
学区中心校办公经费项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 学区中心校办公经费项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 50 50 18 10 分 36% 4

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

学区中心校办公经费项目 正常办公

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：乡村教师、 校长 ≥50 18 25 10

：数

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：培训任务完成率 ≥100% 100% 25 25

指标 2：

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：培训合格率 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：人均培训成本 ≥10 10 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 85



附件 2：

学区中心校办公经费项目绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局的积极领导下推进预算绩效管理

工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以

评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推

进了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的

成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：学区中心校办公经费项目

预算金额： 50 万元

总体目标：学区中心校办公经费项目

资金投入情况分析：该项目预算资金 50 万元，执行资金 18

万元，资金未全部支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目

绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续



保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
学校煤改电取暖费差额补助项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 学校煤改电取暖费差额补助项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 200 200 200 10 分 100 10

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

学校煤改电取暖费差额补助项目 正常供热

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：资金到位情况 ≥200 200 25 25

指标 2：

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：资金使用效率 ≥100% 100% 25 25

指标 2：

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：产品质量抽检合 ≥100% 100% 15 15

2：

……

社会效益

指标

指标 1：不进行基础设施 ≥10 10 15 15

2不： 对生态环境产生

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 100



附件 2：

学校煤改电取暖费差额补助项目
绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局的积极领导下推进预算绩效管理

工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以

评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推

进了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的

成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：学校煤改电取暖费差额补助项目

预算金额： 200 万元

总体目标：学校煤改电取暖费差额补助项目

资金投入情况分析：该项目预算资金 200 万元，执行资金 200

万元，资金全部支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目



绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续

保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
义务教育学校工会经费项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 义务教育学校工会经费项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 330 330 90 10 分 27.3% 3

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

义务教育学校工会经费项目 完成

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：基本公共卫生服 ≥330 90 25 5

：财政补助标准

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：完成时效 ≥100% 100% 25 25

指标 2：

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：资金到位情况 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：学校数量 ≥10 10 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 80



附件 2：

义务教育学校工会经费项目绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局的积极领导下推进预算绩效管理

工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以

评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推

进了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的

成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：义务教育学校工会经费项目

预算金额： 330 万元

总体目标：义务教育学校工会经费项目

资金投入情况分析：该项目预算资金 330 万元，执行资金 90

万元，资金未全部支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目

绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续



保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。



附件 1：
幼儿园生均经费项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 幼儿园生均经费项目

主管部门 承德县教育和体育局 实施单位 承德县教育集中支付中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 226 226 26 10 分 11.5% 2

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

幼儿园生均经费项目 部分完成

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分
偏差原因分析

及改进措施

产出指标

50 分

数量指标

指标 1：支持公办幼儿园 ≥226 26 25 0

2：

……

质量指标

指标 1：

指标 2：

……

时效指标

指标 1：资金到位时效 ≥100% 100% 25 25

指标 2：

……

成本指标

指标 1：

指标 2：

……

效益指标

30 分

经济效益

指标

指标 1：资金到位率 ≥100% 100% 15 15

指标 2：

……

社会效益

指标

指标 1：学校数量 ≥10 10 15 15

指标 2：

……

生态效益

指标

指标 1：

指标 2：

……

可持续影

响指标

指标 1：

指标 2：

……

满意度

指标 10

分

指标

指标 1：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

指标 2：服务对象满意度 ≥95% 97 5 5

……

总分 100 75



附件 2：

幼儿园生均经费项目绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

2020 年，我单位在县财政局的积极领导下推进预算绩效管理

工作，以绩效目标实现为导向，以财政绩效支出评价为手段，以

评价结果应用为导保障，提高财政资金使用效率，扎实有效地推

进了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的

成效。

二、绩效目标实现情况

项目名称：幼儿园生均经费项目

预算金额： 226 万元

总体目标：幼儿园生均经费项目

资金投入情况分析：该项目预算资金 226 万元，执行资金 26

万元，资金未全部支付。

三、绩效目标设定质量情况

我单位通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量

情况， 发现该项目预算项目绩效目标设定较为清晰准确，绩效指

标基本全面完整、科学合理， 绩效标准恰当适宜、 易于评价。

四、整改措施及结果应用

通过本次部门绩效自评工作， 发现该预算项目存在预算项目

绩效指标未能达到的问题。针对以上问题，我单位下一步在继续



保障预算资金安排与分配拨付的同时，不断完善健全预算项目管

理制度； 在制定预算项目绩效指标时充分考虑其合理性，同时预

算项目实施过程中要努力达到绩效指标预期值，提升项目预期效

果。


